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VERBALE DEL REVISORE DEI CONTI

Il sottoscritto Lorenzo Marchesi, nominato Revisore dei Conti del Comune di LAGNASCO con deliberazione C.C. N.
11 del 22/04/2024, ha ricevuto in data 23/10/2025 il materiale in merito alla costituzione del fondo per le risorse
decentrate per I'anno 2025 per la resa del parere,

PRESO ATTO

che in data 16/11/2022 & stato sottoscritto il CCNL Funzioni Locali relativo al triennio 2019/2021 e che le modalita di
determinazione delle risorse decentrate sono attualmente regolate dall’art. 79 del CCNL sopra richiamato;

VISTO

I'art. 40 bis del D.Lgs. 165/2001, cosi come sostituito dall’art. 55 del D.Lgs. n. 150/2009 che dispone che il controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle
norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei
trattamenti accessori, & effettuato dal collegio dei revisori dei conti, dal collegio sindacale, dagli uffici centrali di bilancio o dagli
analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti. Qualora dai contratti integrativi derivino costi non compatibili con i rispettivi
vincoli di bilancio si applicano le disposizioni di cui all’art. 40, comma 3-quinquies sesto periodo;

VISTO

che l'art. 23, comma 2, del D.Lgs. n. 75/2017 prevede che “A decorrere dal 1~ gennaio 2017, I'ammontare complessivo delle
risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2011, n. 165, non pud superare il
corrispondente importo determinato per I'anno 2016";

VISTO

CHE il fondo risorse decentrate, cosi come determinato dal responsabile finanziario ammonta complessivamente ad € 55.322,78
di cui: € 32.605,78 - risorse stabili ed € 22.717,00 - risorse variabili;

VISTO INOLTRE

CHE la spesa derivante da quanto sopra trova copertura nell’ambito degli stanziamenti previsti nel bilancio 2025 per il
pagamento delle retribuzioni e del trattamento accessorio del personale, tenuto conto dei principi contabili previsti dal D.Lgs. n.
118/2011 e s.m.i. e nel rispetto delle vigenti norme in materia di contenimento della spesa di personale (art. 1, comma 557, L.
296/2006 e s.m.i.); e che sono rispettati gli equilibri di bilancio;

CERTIFICA

Per quanto di propria competenza, la congruita dei costi relativi alla costituzione del Fondo con i vincoli di bilancio.

Biella, 30/10/2025

Il Revisore dei Conti

Dott. Lorenzo Marchesi




